Dél-Békési Kistérség Tobbeélu Tarsulas Tarsuldsi Tanacsdnak
35/2015. (III. 12.) sz. TT. hatarozat melléklete

Megbizasi szerzodés
iigyeletvezetoi feladatok ellatasara

Amely 1étrejott egyrészrol a Dél-Békési Kistérség Tobbeeélu Tarsuldsa (székhely: 5666
Medgyesegyhdza,  Kossuth  tér 1.,  tOrzsszdm:.................... adoszam:
......................... , bankszamlaszam: ...........................) képviseletében: Varga
Gusztav elnok, mint Megbizé (a tovabbiakban: Megbiz6)

Masrészrdl PRINCIPAL MED Egészségligyi Szolgaltatdé Kft. (4032 Debrecen,
Martonfalvi u. 19/A. 1I/1., cégjegyzékszam: 09-09-014669, addészam: 14238813-1-09,
bankszamlaszam: 10700141-47326206-51100005) képviseletében: Dr. Dankd Alpar
Istvan, mint Megbizott (a tovabbiakban: Megbizott)

Megbizo és Megbizott egyiitt a tovabbiakban, mint Szerz6dd Felek kozott az alulirott
helyen és idoben az alabbi feltételek mellett:

1. A szerzodés targva

11 Szerz6do Felek jelen szerz8désben meghatarozott feltételek mellett a hatalyos
jogszabalyokban foglaltak alapjan ligyeletvezet6i feladatok ellatdsdra megbizasi
jogviszonyt 1étesitenek 2015. aprilis 1. napjatol 2015. december 31. napjaig.

1.2 Megbizd az altala nyujtott egészségiigyi szolgaltatas részét képezd alapellatasi
kozponti orvosi ligyeleti feladatok:

a) jogszabalyban meghatarozott személyi feltételeinek biztositasaban vald
kozremiikodéssel, és koordinalassal

b) a targyi feltételekre vonatkozé szakmai tanacsadassal, valamint

C) a jogszabalyban ¢és jelen szerzddésben foglalt, alapellatasi kozponti

orvosi lugyeleti feladatellatdishoz kapcsolodo, teljeskori  adminisztrativ
tevékenységének ellatasdval bizza meg a Megbizottat a jelen szerzédés 2.
pontjaban meghatarozottak szerint.

1.3 Megbizott részérdl a megbizést személyesen Dr. Dankd Alpar Istvan (sziiletett:
1970.09.27., lakcim: 4031 Debrecen, Vargakert utca 22.) iigyvezet6 latja el, aki
jogosult személyes kozremiikodoként is részt venni az tligyelet ellatdsaban kiilon
szerzO0dés alapjan. A Megbizott személyes kozremiikodoként ellatott
tevékenységét a Megbizo altal kijeldlt személy ellendrzi.

1.4  Megbizott kijelenti, hogy a megbizas teljesitéséhez sziikséges minden szakmai
képesitéssel, tapasztalattal és engedéllyel rendelkezik.



1.5

1.6

Megbizé kijelenti és szavatolja, hogy a jelen szerzddés targyat képezd
tevékenység  végzéséhez  sziikséges engedélyekkel ¢és  feltételekkel
maradéktalanul rendelkezik.

Megbizott a jelen szerzodésben részletezett megbizast elvallalja és koteles azt a
megbizo érdeke €s utasitasai szerint, a jogszabalyoknak megfelelden ellatni.

2. A Szerzodo Felek jogai és kotelezettségei

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Szerz6do Felek megallapodnak abban, hogy Megbizott a jelen szerzodés targyat
képezo tevékenységét a Megbizd utasitdsai alapjan és a Megbizo altal ellatott 12
telepiilés (Almaskamaras, Dombegyhéaz, Dombiratos, Kevermes,
Kisdombegyhaz, Kunagota, Magyardomegyhdz, Medgyesbodzas,
Medgyesegyhaza, MezOhegyes, Nagykamaras, Pusztaottlaka) vonatkozasaban a
kdzponti orvosi ligyeleti ellatas székhelyén 5746 Kunagota, Rékoczi u. 10. szam
alatt latja el. Az ellatott telepiilések lakossdgszama 2015. évi koltségvetési
torvény alapjan 21.660 f6.

Megbizott a Megbiz6é altal az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarral (a
tovabbiakban: OEP) kotendd finanszirozéasi szerz6dés megkotésénél, a
szakhatosagi  engedélyezési  folyamatoknal, valamint az  Orszagos
Mentészolgalattal (a  tovdbbiakban: OMSZ) valdo  szerzddéskotésnél
kozremiikddik, szakmai tanacsadéssal segiti a szerzodéskotésben.

Megbizott koteles a szakigazgatasi szervekkel, az OMSZ-szal az tligyelet
hatékony miikodésének folyamatos biztositasa érdekében kapcsolatot tartani.

Megbizott biztositja az iigyelet miikodéséhez sziikséges human erdforras
rendelkezésre allasat és a szakszemélyzettdl beszerzett adatok és dokumentumok
alapjan eldkésziti a személyes kozremiikodoi szerzddéseket, melyeket a
Megbiz6 részére olyan idopontban ad at, hogy jogi €és pénziigyi ellenjegyzéssel
ellatva a szerzddéses idoszaknak megfeleléen aldirdsra keriiljenek.

Megbizott kotelessége a személyi anyagok folyamatos vezetése, naprakész
allapotanak biztositasa.

Megbizo kotelessége ellendrizni a kdzremiikodok - a mindenkor hatalyos -
jogszabalyokban eldirt, valamint szakmai alkalmassagat az tigyeletben valo
részvételiik vonatkozéasadban. Folyamatos képzéseket tart az ligyeletet ellato
személyek szamara, valamint szakmai anyagokat €s protokollokat allit ssze az
aktualis legfrissebb iranyelvek alapjan a magas szakmai szinvonall iigyeleti
munka biztositasa érdekében.

Megbizott feladata elkésziteni az ligyeleti beosztast mind az orvosok mind a
szakdolgozok (asszisztensek €s gépkocsivezetok) tekintetében, és azt minden
honap 20. napjaig a Megbizo és a szakigazgatasi szervek részére megkiildi.



2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

Megbizott koteles az ligyelet miikodésének, a személyi és targyi feltételek
folyamatos rendelkezésre 4alldsanak jogszabalyoknak valdo megfelelését
ellendrizni. Rendkiviili helyzetekben, kiilondsen amikor az tigyeleti ellatas
folyamatos miikodése barmely okbol veszélybe keriil — a Megbizé azonnali
értesitése mellett — megteszi a sziikséges intézkedéseket az ligyelet miikodésének
folyamatos biztositasa érdekében. A megtett intézkedésekrdl indokoléssal
ellatott irasbeli tajékoztatast ad a lehetd legrovidebb id6n - de maximum 3 napon
— beliil a Megbizd szdmara.

Megbizott felelos a Megbizod tulajdondban 4allo, a kodzponti orvosi iigyelet
ellatasahoz — leltar alapjan - atadott targyi eszkozok allagaért és hianytalan
meglétéért. Amennyiben hidnyt, vagy az atadott eszkdzok megrongalddasat
¢észleli koteles a Megbizot haladéktalanul irdsban értesiteni az észleltekrol és
egylittmiikddni a Megbizdval az eszkdzben bekdvetkezett rongalddas, illetve a
hidnyzo6 eszkoz felelosének felkutatasaban. Amennyiben a felelds személye azért
nem lelhetd fel, mert a Megbizott a jelen szerzddésben részletezett
kotelezettségei valamelyikét nem teljesitette, akkor felel az eszkdzben
bekovetkezett rongalasért, illetve az eszkoz hianyaért.

Megbizott koteles a folyamatos elérhetdségét - elsésorban telefonon,
masodsorban személyesen - a Megbiz6 ¢és az ligyeletben résztvevok szaméara
biztositani. Megbizott a Megbiz6 altal miikodtetett ligyelet ellatdsa soran
folyamatos szakmai konzultacios lehetOséget biztosit az ligyeletben
kozremikodok szadmara. Megbizott hozzajarul, hogy Megbiz6é az iigyelet
ellatasadban résztvevok részére elérhetdségét (telefonszamat) megadja.

Megbizott kotelessége az OEP részére a finanszirozashoz sziikséges adatok
hataridére, teljes adattartalommal valé megkiildése. A Megbizott ezen
kotelezettségének megszegésébdl, késedelmes teljesesitésébdl a Megbizonal,
vagy harmadik személyeknél keletkezo teljes karért felel.

Megbizott koteles Osszegyljteni €s ellendrizni a személyes kozremiikoddk altal
kiallitott szdmléakat, jelenléti iveket, melyeket az ellendrzést kdvetden az tigyeleti
beosztas egy példanyaval egyiitt a Megbizd részére targyhdt kovetd honap 6.
napjaig eljuttat. Amennyiben a Megbizott feladatat késedelmesen, vagy
egyaltalan nem teljesiti, abban az esetben a Megbizott felelds a Megbizoval
szemben minden olyan karért, amelyet a Megbizoval szemben a késedelmes
teljesités miatt érvényesitenek (késedelmi kamat).

A targyi feltételek biztositasa soran a Megbizott folyamatosan kételes ellendrizni
az lgyelet ellatdsa sordn hasznalt gyogyszerek és gyogyaszati segédeszkdzok
szavatossagat, felhasznalasat, valamint elhasznalodasat és irasban javaslatot tesz
a Megbiz6 részére — a felhasznalas és az elhasznalodas mértékének megfelelden
- azok potlasardl olyan hatariddvel, hogy Megbizd a poétlast elvégezhesse gy,
hogy a jogszabalyokban eldirt mennyiségek folyamatosan rendelkezésre alljanak
az ligyelet teljes id6tartama alatt.



2.14

2.15

2.16

2.17

2.18

2.19

2.20

2.21

2.22

Megbizott kotelessége ellendrizni az orvostechnikai eszkozok —allapotat,
mikodoképességét ¢és  Megbizot megfeleld idében értesiti azoknak a
jogszabalyokban eldirt idokdzben torténd feliilvizsgalatanak sziikségességérol
(hitelesités), melynek Megbizd koltségére torténd elvégzésérdl — a Megbizd
egyetértése €s irasbeli hozzajarulasa esetén — koteles gondoskodni.

Megbizott koteles folyamatosan ellendrizni az tigyeleti gépjarmiivek allapotat,
tisztasagat, rendeltetésszerli haszndlatat, az Gti okmanyok megfeleld vezetését,
az lizemanyag felhasznalasit. = Amennyiben rendellenességet észlel,
haladéktalanul irasban értesiti a Megbizot, aki a sziikséges intézkedéseket
megteszi.

Megbizott koteles az iigyeleti gépjarmiivek jogszabalyokban el6irt idokozokben
torténd miiszaki vizsgaztatasat, illetve a megkiilonboztetd jelzéssel kapcsolatos
jegyzokonyvek illetékes hatosag felé torténd rendszeres bemutatasat - Megbizéd
elézetes értesitése €s hozzajarulasa utan - elvégezni.

Megbizott rendszeresen ellenérzi az iigyeleti rendeld allapotat, tisztasagat,
rendeltetésszerli ~ hasznalatat. =~ Amennyiben  rendellenességet  észlel,
haladéktalanul irdsban jelzi a Megbizo fel¢, aki a sziikséges intézkedéseket
megteszi.

Megbizott a Megbiz6 4altal mikodtetett kozponti orvosi tligyelet ellatasa
vonatkozasdban esetlegesen felmeriild vitas esetekben részt vesz a vita
rendezésében ¢és szakmai véleményt alkot valamennyi érintett meghallgatisaval,
amely véleményt a szakigazgatasi szervek és a Megbiz6 felé igazolhaté mdodon
eljuttat.

Megbizott a Megbizdval vald egyeztetés sordn szankciokat javasol, a Megbizd
altal jovahagyott szankciokat pedig alkalmazza minden olyan {igyeletben
résztvevovel szemben, akik a hatalyos jogszabalyokkal, a szakma szabalyaival
¢s etikai elvarasokkal ellentétes magatartast tantsitanak.

A targyhot kovetd honap 15. napjaig koteles a Megbizott irasbeli beszamolot
benyujtani a Megbizd részére, amely tartalmazza az ligyelet miikddésének
targyhonapra vonatkozo szakmai és gazdasdgi mutatoit, annak érdekében, hogy
az lgyelet magas szakmai szinvonalu, €s hosszu tdvon az OEP finanszirozason
feliili kiegészitést nem igényld mikodtetésének folyamatos biztositasa,
rendszeres ellendrzése €s ezen célok naprakész nyilvantartdsa megvaldsuljon.

Megbizott koteles a Megbizd Tarsulasi Tanacsa részére a jelen szerzddés
hatalyanak lejartat kovetden, a teljes szerzddéses iddszakrdl szold pénziigyi és
szakmai beszdmolot késziteni olyan hataridével, hogy azt a Megbizd soron
kovetkezd tarsulési tandcsi lilésén eldterjeszthesse.

Jelen szerz6dés alairasaval egyidejileg Megbizott nyilatkozik, hogy a Nemzeti
Ado- és Vamhatosag altal vezetett koztartozasmentes adozok adatbazisaban
szerepel és nem 4all birdsdgi végrehajtas, illetve végelszamolds, felszdmolasi
eljaras vagy csddeljaras hatalya alatt.
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2.24

2.25

2.26

2.27

2.28

Megbizott a szerzddéskotéssel egyidejlileg nyilatkozik arrél, hogy a nemzeti
vagyonrol szold 2011. évi CXCVL. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja alapjan
atlathat6 szervezetnek mindsiil.

Vezetékes internetkapcsolat az {igyeleti helyiség(ek)ben all rendelkezésére.
Amennyiben az ligyelet helyiségén kiviil sziikséges az internet hasznélata, abban
az esetben a Megbizott kotelessége ¢és feleldssége annak biztositasa, melyért
kiilon koltségtéritésre nem jogosult.

A Megbizott a Megbizo felé helytallasi és megtéritési kotelezettséggel tartozik
mindazért a jelen szerzOdés keretében kifejtett tevékenységéért vagy
mulasztasaért, amely eredményeképpen a Megbizondl kar vagy tobbletkoltség
jelentkezik, illetve a Megbiz6 felé igényként harmadik személyek
érvényesitenek.

A Megbizott mentesiill a helytallasi ¢és megtéritési kotelezettsége alol,
amennyiben a Megbizott irasban felhivta a Megbizé figyelmét a kar
bekovetkezésének lehetdségére, de a Megbizd ennek ellenére utasitasat
fenntartotta.

Megbiz6 jogosult a Megbizott tevékenységét az {ligyeleti telephelyeken
ellendrizni. A megbizds iddtartama alatt Megbizd barmikor jogosult a
feladatellatasrol 15 napos hatariddvel irasbeli szakmai és pénziigyi beszamolot
kérni az altala meghatarozott id6észak vonatkozasaban, Megbizott koteles a
beszamolot hatdriddre elkésziteni.

Megbiz6 koteles a Megbizott részére szerzOdésszerli teljesités esetén a
megbizasi dijat megfizetni.

A Szerz6d6 Felek a szerzddés teljesitése soran kotelesek kolcsondsen
egylittmiikddve, johiszemiien eljarni. Az orvosi ligyelet zavartalan és folyamatos
ellatasanak biztositdsa érdekében a feladatellatast befolyasolé vagy azt
veszélyeztetd tényekrdl kotelesek a Szerz6dd Felek egymast haladéktalanul
értesiteni.

3. Megbizasi dij

3.1

3.2

3.3

Megbiz6 a 2. pontban leirt feladatatok szerzodésszerli ellatasaért megbizasi dijra
jogosult. A Megbizott megbizasi dijanak alapja az OEP finanszirozasi
szerzOdésben szerepld mindenkori lakossagszam, mértéke havi bruttdé 9,-
Ft/lakos, azaz kilenc forint/ lakos.

A Megbizd a megbizasi dijat a Megbizott altal a targyhot kovetd honap 10.
napjaig benyujtott szamla ellenében, a szamla kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil a Megbizott CIB Bank Zrt. Debreceni Fiokjanal vezetett 10700141-
47326206-51100005 szamu bankszamlajara utalja.

A Megbizott megbizasi dija a megbizas ellatasaval kapcsolatos minden koltségét
magaban foglalja.



3.4  Megbizott a megbizasi dijon feliil feladatai ellatasaért egyéb juttatasra
semmilyen jogcimen nem jogosult.

4. A szerzodés megsziintetése

4.1  Szerz6ddé Felek a szerzddést kozos megegyezéssel az altaluk meghatarozott
nappal megsziintethetik.

4.2  Szerz6do Felek megallapodnak, hogy barmelyik Szerz6ddé Fél jogosult a jelen
szerzddést rendes felmondassal megsziintetni, a masik Szerzddd Félhez intézett
irasbeli (tértivevényes levél formajaban) indokléas nélkiili nyilatkozat alapjan. A
felmondasi id6 30 nap. A Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy amennyiben a szerzddés
idotartamabol kevesebb, mint 3 hoénap van hatra, abban az esetben rendes
felmondasra nincs lehetdség

4.3  Megbizd jogosult a szerzddést rendkiviili felmondéssal, azonnali hatallyal
megsziintetni jelen szerzddést abban az esetben,

a) ha az ligyeletvezetd a 2. pontban részletezett feladatainak egyaltalan nem,
illetve nem szerzddésszeriien tesz eleget, vagy

b) ha a Megbizottal szemben felszamolasi, végelszamolasi, illetve
csddeljaras folyik, vagy

C) ha a Megbizott mar nem mindsiil atlathatd szervezetnek, illetve

koztartozasmentes addzonak.
A rendkiviili felmondésrol szolé nyilatkozatot irasban igazolhaté modon
(tértivevényes levél formdjaban) kell a Megbizott részére eljuttatni.

4.4  Megbizott jogosult a szerzddést rendkiviili felmonddssal megsziintetni, abban az
esetben, ha a Megbizd6 megbizdsi dij utalasaval 30 napot meghalado
késedelembe esik. A rendkiviili felmondasr6l szo6lé nyilatkozatot irasban
(tértivevényes levél formajaban) kell a Megbizo részére eljuttatni.

5. Egvyéb rendelkezések

5.1 A Szerz6dd Felek a szerzOdésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény, valamint a mindenkor hatalyos
vonatkoz6 egyéb jogszabalyok rendelkezéseit fogadjak el iranyadonak.

52 A Szerz6do Felek kijelentik, hogy a jelen szerz6désbol adodo esetleges vitas
kérdéseket peren kiviil, targyaldsos uton kivanjak rendezni, ennek sikertelensége
esetén aldvetik magukat pertargyértéktol fiiggben a Battonyai Jarasbirosag,
illetve a Gyulai Torvényszék kizardlagos illetékességének.

A Szerzddo6 Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddés egymassal mindenben megegyezd 6
eredeti példanyban késziilt, melybdl 2 példany a Megbizottat, 4 példany a Megbizot
illeti.



A Szerz6d6 Felek kijelentik, hogy a jelen szerzddés akaratukkal mindenben
megegyezik, azt elolvasas és értelmezés utan, helybenhagyolag irjak ala.

Mezobkovacshaza, 2015. marcius ......

Megbizé
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